
หลกัสูตรการฝึกอบรมผูป้ระสานงานคุณภาพเคร่ืองตรวจวดัทางหอ้งปฏิบติัการ ณ จุดดูแลผูป่้วย ในโรงพยาบาล 

(Point-of-Care Coordinator Certification Course) 

 

หลกัการและเหตุผล 

ด้วยราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่งประเทศไทย (รพท) เลง็เหน็ความส าคญัในการบริหารจัดการคณุภาพระบบเคร่ือง

ตรวจวัดทางห้องปฏบิตักิาร ณ จุดดูแลผู้ป่วย ในโรงพยาบาล (Hospital Point-of-Care Quality Management) เพ่ือประโยชน์

ส าหรับแพทยใ์ห้ได้รับผลการตรวจวัดของผู้ป่วยที่ถูกต้องแม่นย า สามารถตดัสนิใจการรักษาพยาบาลแก่ผู้ป่วยได้อย่าง

ทนัท่วงทแีละมปีระสทิธภิาพ ทั้งนี้ผู้ประสานงานคุณภาพ POC (Point-of-Care Coordinator) เป็นผู้ที่มบีทบาทส าคญัในการ

ขบัเคล่ือนความส าเรจ็ของการบรหิารจัดการคุณภาพระบบเคร่ืองตรวจ POC ดงักล่าว จงึมคีวามจ าเป็นที่ผู้ประสานงาน

คุณภาพระบบ POC ต้องมคีวามรู้  ความเข้าใจ และความสามารถ ในการบริหารจัดการคุณภาพระบบ POC อย่างบูรณาการ  

ดงันั้น คณะอนุกรรมการการฝึกอบรมและสอบวัดความรู้ความสามารถส าหรับการเป็นผู้ประสานงานคุณภาพ POC 

(Point-of-Care Coordinator) จึงได้จัดท าหลักสตูรดงักล่าว และด าเนินการจัดการฝึกอบรมให้เป็นไปตามหลักการดงักล่าว

นั้น 

 

วตัถุประสงค ์

๑. เพ่ือให้ผู้ประสานงานคุณภาพ POC (Point-of-Care Coordinator) ตระหนักรู้  เข้าใจ สามารถแก้ไขปัญหา ท างาน

ประสานกบัคณะท างาน และพัฒนางาน POC อย่างมคีุณภาพ 

๒. เพ่ือกระตุ้นให้ทางโรงพยาบาลยกระดบัการบริหารจัดการคุณภาพระบบเคร่ืองตรวจ POC ให้มมีาตรฐานทดัเทยีมระดบั

สากล 

 

แนวทางการด าเนินงาน 

จัดให้มกีารอบรมและฝึกปฏบิตั ิระยะเวลาต่อเนื่อง 

 

เป้าหมายการด าเนินงาน 

ผู้เข้าร่วมหลักสตูรเป็นผู้ประสานงานคุณภาพ POC (Point-of-Care Coordinator) หรือนักเทคนิคการแพทย์ หรือบุคลากร

ทางการแพทยท์ี่สนใจพัฒนาความรู้ เร่ืองการบริหารจัดการระบบ POC ในโรงพยาบาล เพ่ือเตรียมตวัน าองคก์รเข้าสู่ระบบ

มาตรฐานสากล 

 

ผูจ้ดั 

ราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่งประเทศไทย  

ร่วมกบั บริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

 

 

 

 

 



สถานท่ี 

ห้องประชุม โรงแรมโนโวเทล สยาม สแควร ์

กรงุเทพมหานคร 

 

ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม รับผดิชอบค่าใช้จ่ายในเรื่องห้องพักและการเดนิทางเอง 

บางส่วน โดยการสนับสนุนโดย บริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

 

ระยะเวลาในการฝึกอบรม แลกเปลีย่น และฝึกปฏิบติั 

รวม ๑๖ ชั่วโมง 

 

รายนามผูส้อน* 

๑. รศ.ดร.พญ.นิศารัตน์ โอภาสเกยีรตกุิล คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 

๒. ศ.พญ.นวพรรณ จารรุักษ ์  โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

๓. ผศ.พญ.จิตรลดา ลิ้มจนิดาพร  โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกยีรต ิ

๔. ผศ.พญ. ปรีชญา วงษ์กระจ่าง   คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 

๕. นพ. ณรงค ์วณชิย์นิรมล  หัวหน้ากลุ่มงานอายุรกรรม โรงพยาบาลสระบุรี 

๖. น.ท.หญิง บุษกร อนิทรวิชัย   โรงพยาบาลภมูพิลอดุลยเดช 

๗. ทนพญ. ชญานิษฐ์ ศรีหงษ ์  โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

๘. ทนพญ. สมฤทยั ปัณญสมคดิ  โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

*หมายเหต ุรายนามผู้สอนอาจมกีารเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม 

 

การลงทะเบียนและค่าใชจ่้าย   

จ านวนรับลงทะเบยีน ๕๐ ท่าน 

ค่าลงทะเบยีน   ๒,๕๐๐ บาท 

 

(๑.๑) โควตาผู้ลงทะเบยีน จากการสนับสนุนจาก บริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

         ฟรีค่าใช้จ่าย จ านวน = ๓๐ ท่าน 

 

(๑.๒) ผู้สนใจอื่น ๆ  

         คาดว่ามจี านวน = ๒0 ทา่น 

         = ๒๐*๒,๕๐๐ = ๕๐,๐๐๐ บาท  

         (เพ่ือเป็นรายได้แก่ราชวทิยาลัยพยาธแิพทย์แห่งประเทศไทย ส าหรับการท ากจิกรรมด้านต่าง ๆ) 

 

ช่วงเวลาลงทะเบยีน  วันที่ ๑๙-๓๐ มถุินายน ๒๕๖๐ 

ตดิต่อส่งรายชื่อและลงทะเบยีนโดยตรงที่คุณมด ราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่งประเทศไทย 

โทรศัพท ์๐๘๖-๙๐๗๓๙๙๖ 



 

ช่วงเวลาอบรม  การบรรยายและแลกเปล่ียน วันที่ ๑๗-๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 

   การน าเสนอผลงาน  วันที่ ๑ ธนัวาคม ๒๕๖๐ 

 

การประเมิน 

วันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 

โดยคณะกรรมการด าเนินงานเป็นผู้ประเมนิผลชี้ขาด 

มอบใบประกาศนียบตัร แก่ผู้ผ่านการฝึกอบรมทุกท่าน 

โดยการสนับสนุนของ บริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

 

การน าเสนอผลงาน  วันที่ ๑ ธนัวาคม ๒๕๖๐ 

มอบรางวัล Best Practice Awards อนัดบั ๑, ๒ และ ๓ 

ใบประกาศนียบตัร + Trophy โดยการสนับสนุนของ บริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

 

คณะกรรมการด าเนินงาน 

1. รศ.ดร.พญ.นิศารัตน์ โอภาสเกยีรตกุิล 

ประธานราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่งประเทศไทย 

2. ศ.พญ.นวพรรณ จารรุักษ ์

พยาธแิพทย์ โรงพยาบาลบ ารงุราษฏร์ 

3. รศ.พญ. พนัสยา เธยีรธาดากุล 

พยาธแิพทย์ ภาควิชาพยาธวิิทยา คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

 

งบประมาณ      

ค่าวิทยากร ห้องประชุม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตลอดระยะเวลาการฝึกอบรม 

โดยการสนับสนุนของบริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

 

ประโยชนท่ี์คาดว่าจะไดร้บั 

1. ส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมประชุมมคีวามตระหนักรู้  เข้าใจ สามารถแก้ไขปัญหา ท างานประสานกบัคณะท างาน และพัฒนางาน 

POC อย่างมคีุณภาพมากขึ้น 

2. ผู้เข้าร่วมประชุมตระหนักและขบัเคล่ือนสู่ความส าเรจ็ในการยกระดบัการบริหารจัดการคุณภาพระบบเคร่ืองตรวจ POC 

ในองคก์รให้มมีาตรฐานทดัเทยีมระดบัสากล 

3. สร้างเครือข่ายความร่วมมอืในการพัฒนามาตรฐาน Point of Care Testing  Management ในประเทศไทยระหว่าง 

ภาครัฐบาล เอกชน นักวชิาการ และภาคอตุสาหกรรม เพ่ือน าไปสู่ความร่วมมอืที่มดีต่ีอไปในอนาคต 

 

คะแนน CMTE = XXX Credit 

เสนอโครงการต่อสภาเทคนิคการแพทย์ โดยบริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 



ผูร้บัผิดชอบด าเนินงาน    

รศ.ดร.พญ.นิศารัตน์ โอภาสเกยีรตกุิล 

ประธานราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่งประเทศไทย 

 

ผู้ตดิต่อประสานงาน 

คุณ สริิรัตน์ เงาใจ 

ผู้เชี่ยวชาญผลิตภัณฑ ์บริษัท โรช ไดแอกโนสตกิส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

หมายเลขโทรศัพท ์๐๖๒-๘๗๕ ๙๑๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางหลกัสูตรการฝึกอบรมผูป้ระสานงานคณุภาพเคร่ืองตรวจวดัทางหอ้งปฏิบติัการ ณ จุดดูแลผูป่้วย ในโรงพยาบาล 

(Point-of-Care Coordinator) 

 

วนั/ เวลา หวัขอ้ ผูส้อน 
จ านวน

ชัว่โมง 
 

วนัจนัทรท่ี์ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

๐๘.๐๐-๐๘.๓๐ น. ลงทะเบยีน  

๐๘.๓๐-๐๙.๐๐ น. Point-of-Care Coordinator 

Personality and Communication  

 

ทนพญ. ชญานิษฐ ์ศรีหงษ ์

โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

 

๐.๕ 

๐๙.๐๐-๙.๓๐ น. Administration, Connectivity and 

Information Technology  

 

ทนพญ. สมฤทยั ปัณญสมคิด 

โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

 

๐.๕ 

๐๙.๓๐-๑๐.๓๐ น. Why POC?  

: Point-of-Care Needs in 

Emergency Medicine 

ผศ.พญ.จิตรลดา ล้ิมจินดาพร 

โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกยีรต ิ

๑.๐ 

๑๐.๓๐-๑๑.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง  

๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น. Point-of-Care Management 

: Expectation from Hospital 

Management 

นพ.ณรงค ์วณิชยน์ิรมล 

โรงพยาบาลสระบุร ี

๑.๐ 

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

๑๓.๐๐-๑๔.๐๐ น. Taking Pride on POC ownership น.ท.หญิง บุษกร อินทรวิชยั 

โรงพยาบาลภมูพิลอดุลยเดช 

๑.๐ 

๑๔.๔๕-๑๕.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง  

๑๕.๐๐-๑๖.๐๐ น. A journey to be a quality POC 

: Experience from 1st APAC 

ISO22870 certified Laboratory 

รศ.ดร.พญ.นิศารตัน ์โอภาสเกียรติกุล

ประธานราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่ง

ประเทศไทย 

๑.๐ 

๑๖.๐๐-๑๖.๓๐ น. Individual Objective Sharing ผูเ้ขา้ร่วมการอบรม ๐.๕ 

 

 

 

 

 

 

 



 

วนั/ เวลา หวัขอ้ ผูส้อน 
จ านวน

ชัว่โมง 
 

วนัองัคารท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

๐๘.๐๐-๐๙.๓๐ น. Experiences sharing in POC 

Quality Management 

(1) Selection Criteria 

(2) Method Verification 

      : Linearity study  

      : Precision  

        (Replication study)  

      : Comparative study    

      : Verification of  

        reference range 

ผศ.พญ. ปรีชญา วงษก์ระจ่าง 

ภาควิชาพยาธวิิทยาคลินิก คณะ

แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

ทนพญ. ชญานิษฐ ์ศรีหงษ ์

โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

๑.๕ 

๐๙.๓๐-๑๐.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง  

๑๐.๐๐-๑๒.๐๐ น. Experiences sharing in POC 

Quality Management (Continue)  

(3) Quality Control and  

      Quality Management 

      : KPIs and Report 

(4) Education and Training 

(5) Corrective actions and    

      development plan 

ผศ.พญ. ปรีชญา วงษก์ระจ่าง 

ภาควิชาพยาธวิิทยาคลินิก คณะ

แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

ทนพญ. ชญานิษฐ ์ศรีหงษ ์

โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

๒.๐ 

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน   
 

๑๓.๐๐-๑๕.๐๐ น. Period of POCT  

(Questions and Discussion)  

: Regulation and International   

  Standards 

: Thailand’s National Guidelines    

  for Point-of-care testing 

: Practice sharing in POC Quality  

  Management 

: Future Direction for POCT 

รศ.ดร.พญ.นิศารตัน ์โอภาสเกียรติกุล 

ประธานราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่ง

ประเทศไทย 

ศ.พญ.นวพรรณ จารุรกัษ ์

โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

ผศ.พญ. ปรีชญา วงษก์ระจ่าง 

ภาควิชาพยาธวิิทยาคลินิก  

คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ทนพญ. ชญานิษฐ ์ศรีหงษ ์

โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล 

 

ผูเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรม 

๒.๐ 

 

 



วนั/ เวลา หวัขอ้ ผูส้อน 
จ านวน

ชัว่โมง 
 

วนัศุกรท่ี์ ๑ ธนัวาคม ๒๕๖๐  

๐๘.๐๐-๑๐.๐๐ น. Best Practice Sharing ผูเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรม  ๒.๐ 

๑๐.๐๐-๑๐.๓๐น. พักรับประทานอาหารว่าง  

๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น. Best Practice Sharing ผูเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรม  ๑.๕ 

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. Best Practice Sharing ผูเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรม  ๑.๕ 

๑๔.๓๐-๑๕.๐๐ น. บทสรปุของการเป็นผู้ประสานงาน

คุณภาพ POC 

รศ.ดร.พญ.นิศารตัน ์โอภาสเกียรติกุล

ประธานราชวิทยาลัยพยาธแิพทย์แห่ง

ประเทศไทย 

-  

 
    

 

 

 

 

 

 

  

    

  
รวมจ านวนชัว่โมงทั้งหมด ๑๖.๐ 

 


